
GJEPC-র CSR পুস্তিকার জন্য প্রশ্নাবলী 

 

অনুগ্রহ করে ননম্ননিনিত নিরেোনোমগুনিরত আপনোে CSR উর্যোগগুনি সম্পরকে  নিনিতভোরে (আনুমোননক 2500-3000 িরে) এেং 8 - 10 টি 

নিত্রসহ (jpeg, উচ্চ রের োনিউিন) নেি্ নেেেণ ন্ন - 

● STATEMENT / নেেৃনত – CEO/CSR প্রধোরনে একটি সুনিনিত CSR নভিন রেটরমন্ট (ফরটোগ্রোফ সহ)।  

● STORIES / কোনহনী - সোধোেণ মোনুরেে  ীেরন অসোধোেণ পনেেতে ন আনরত গৃহীত অঙ্গীকোেগুনিে সনিত্র সংনিপ্ত নেেেণ (মূি CSR 

কোর্েোেিী)। 

● MILESTONES / মোইিফিক -  ীনেকো এেং উর্যোগ, নিিো, স্বোস্থ্য, পনেরেি এেং রকোনও সম্প্র্োর়েে িমতো়েন এেং অনযোনয রিরত্র 

সংস্থ্োে CSR মোইিফিক (মূি কৃনতত্ব / প্রভোে)  

● TESTIMONIALS / প্রিংসোপত্র - CSR রপ্রোগ্রোরমে কমেিোেী / উপকৃত েযনি / অংিগ্রহণকোেীর্ে কোছ রেরক প্রিংসোপত্র (অন্তত দুটি)। 

● UNIQUE INITIATIVES / অনিতী়ে উর্যোগ (র্ন্ রেরক েোরক) – সংস্থ্োে অননয েো অনিতী়ে CSR উর্যোগ েো গরেেণো সম্পরকে  

তেয র্ো এই েইটিরক অনযোনয সংস্থ্ো, CSR অংিগ্রহণকোেী, নোগনেক সমো , নেিৎ সমো  এেং েযনিনেরিরেে কোরছ একটি গুরুত্বপূণে পুনিকো 

নহরসরে গ্রহণরর্োগয করে তুিরে। 

 

 

 

GJEPC-CSR প্রশ্নাবলী 

 

1. সংস্থার ন্াম: 

 

 

 

2. GJEPC মমম্বারস্তিপ ন্ম্বর: 

 

 

 

3. আপন্ার সংস্থা দ্বারা গৃহীত CSR উদ্যাদগর উদেখ করুন্ 

 

 

 

4. আপন্ার সংস্থা দ্বারা গৃহীত CSR উদ্যাদগর সূচন্ার তাস্তরখ 

 

 

 

 

5. আপন্ার সংস্থার CSR দৃস্তিদকাণ / লক্ষ্য 



 

 

 

 

6. স্তন্ম্নস্তলস্তখত তাস্তলকা মেদক আপন্ার সংস্থা দ্বারা গৃহীত CSR উদ্যাগগুস্তল স্তচস্তিত করুন্ 

স্বোস্থ্ 

পনেরেি 

কৃনে 

িুদ্রসঞ্চ়ে ও ঋণ প্রকল্প 

 ি 

সযোননরটিন 

HIV/AIDS 

নিশু সুেিো / উন্ন়েন 

নিিো 

পুনুেেোসন 

েনিে উন্ন়েন 

নেপর্ে়ে রমোকোনেিো 

 ীনেকোননেেোরহে েযেস্থ্ো 

নোেী সিনিকেণ 

্োতেয কমেসূনি 

অনযোনয (়্েো করে উরেি করুন) 

 

 

7.  অনু্গ্রহ কদর আপন্ার সংস্থার দ্বারা গৃহীত CSR উদ্যাগগুস্তলর পস্তরকল্পন্ার পদ্ধস্তত সম্পদকে  সংস্তক্ষ্প্ত বণেন্া স্ত্ন্ 

 

 

 

 

8. আপন্ার সংস্থায় মক মূলত CSR কার্োবলী তত্ত্বাবধান্ / পস্তরচালন্া কদর োদকন্? 

CSR ডোইরেক্টে / মযোরন োে 

নস্থ্েীকৃত রনই, েোনেেক সোধোেণ সভো়ে নস্থ্ে কেো হ়ে 

অযোডনমননরেিন 

মোনেসম্প্ (HR) নডপোটে রমন্ট 

আপনন স্ব়েং 



 অনযোনয (়্েো করে উরেি করুন) 

 

 

 

9. আপস্তন্ আপন্ার CSR উদ্যাগগুস্তল স্তকভাদব বািবাস্তয়ত কদরন্?  

আমোর্ে নন স্ব CSR রপ্রোর ক্ট মযোরন রমন্ট িোেো 

সমোর ে রকোনও িরে সেোসনে আনেেক সহরর্োনগতো প্র্োরনে মোধযরম  

প্রনত েছে ্োতেয কমেসূনি গ্রহরণে মোধযরম 

সেকোেী আনেেক অনু্োরনে িোেো 

সোমোন ক সম্প্র্ো়ে নভনিক সংস্থ্োগুনিরক অেেসোহোর্য প্র্োরনে মোধযরম 

স্বোধীন সমো রসেী সংস্থ্োগুনিে িোেো 

 অনযোনয (়্েো করে উরেি করুন) 

 
 

 

 

10. আপন্ার CSR উদ্যাদগর মূল টাদগেট গ্রুপ কারা?  

আপনোে নিল্পোঞ্চরিে ননকটেতী স্থ্োরন েসেোসকোেী েযনিসমূহ 

 NGO-র্ে সরঙ্গ আরিোিনোে নভনিরত নস্থ্ে কেো হ়ে 

ইচ্ছোনুসোরে (Randomly) রকোনও নেরিে অঞ্চি েো  নরগোষ্ঠীরক রেরছ রনও়েো হ়ে 

র্রিে রর্রকোনও অঞ্চরিে উপ োতী়ে  নরগোষ্ঠী 

গ্রোমোঞ্চরি েসেোসকোেী ্নেদ্র  নসোধোেণ 

 অনযোনয (়্েো করে উরেি করুন) 

 

 

 

11. আপন্ার CSR উদ্যাদগর দ্বারা কতজন্ মানু্ষ উপকৃত হদয়দেন্ / কতজন্ প্রভাস্তবত হদয়দেন্? 

 

 

 

 

12. আপন্ার দ্বারা উস্তেস্তখত মক্ষ্ত্রগুস্তলদত আপন্ার প্রস্ততষ্ঠাদন্র CSR উদ্যাগ গ্রহণ করার রু্স্তি বা কারণ স্তক?  

সমোর ে িোনহ্ো অনুসোরে 

নেে়েটিে েতে মোন সমর়ে প্রোসনঙ্গকতো অনুসোরে 

প্রনতষ্ঠোরনে / সংস্থ্োে েোধযতোমূিক নীনত অনুসোরে 



 অনযোনয (়্েো করে উরেি করুন) 

 

 

13. স্তবগত 3 বের ধদর আপন্ার প্রস্ততষ্ঠাদন্র বাস্তষেক বাদজদটর গদে িতকরা কত ভাগ CSR উদ্যাদগর জন্য বরাদ্দ করা 

হদয়দে? 

 

< 5% 

5-10% 

10-20% 

20-30% 

এে রির়ে রেিী 

রেোরডে ে নসদ্ধোরন্তে ওপে ননভে ে করে 

 

14. এই উদ্যাদগর অন্তভুে ি মকান্ মক্ষ্ত্রগুস্তলদত আঞ্চস্তলক অেেন্ীস্ততদত র্দেি প্রভাব স্তবিার কদরদে? স্তক ভাদব? 

রসিেযেস্থ্ো 

 িুদ্রসঞ্চ়ে ও ঋণ প্রকল্প 

সরিতনতো 

নিিো 

 ি সংেিণ / পনেশ্রুতকেণ 

 অনযোনয  

 

15. আপস্তন্ স্তক মকান্ও সরকারী, বযবসাস্তয়ক বা স্থান্ীয় সংস্থার মেদক মকান্ওরকম আস্তেেক সহদর্াস্তগতা / অনু্্ান্ পান্? উত্তর 

‘হযাাঁ ’ হদল, মসই প্রস্ততষ্ঠান্ / সংস্থার ন্াম স্তলখুন্। 

 হযোাঁ  

 নো 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

16.  CSR উদ্যাগগুস্তল বািবাস্তয়ত করার সময় আপন্াদক স্তক ধরদণর সমসযা বা বাধার সমু্মখীন্ হদত হদয়দে? 

 



 

 

17. সমদয়র সাদপদক্ষ্ এই উদ্যাগ স্তক র্দেি স্থায়ী হদব? উত্তর ‘হযাাঁ ’ হদল, অনু্গ্রহ কদর বযাখযা করুন্।  

হযোাঁ  

নো 

………………………………………………………………………………………..……………………………

… 

 

18. আপস্তন্ স্তক মদন্ কদরন্, আপন্ার CSR মপ্রাগ্রাম ্াস্তরদ্র দূরীকরদণ অগ্রণী ভূস্তমকা স্তন্দয়দে?  উত্তর ‘হযাাঁ ’ হদল, ্য়া কদর 

স্তবিাস্তরত স্তববরণ স্ত্ন্। 

হযোাঁ  

নো 

 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

…… 

 

 

19. এই CSR উদ্যাগগুস্তল স্তক সমাজদক ন্তুন্ মকান্ও ্ক্ষ্তা গদে তুলদত / উন্নত করদত সাহার্য কদরদে? উত্তর ‘হযাাঁ ’ হদল, 

স্তক ভাদব? 

হযোাঁ  

নো 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………

…… 
 

 

20. CSR সংক্রান্ত স্তবষদয় মর্দকান্ও প্রদশ্নর উত্তর ম্বার জন্য ্য়া কদর একজন্ মদন্ান্ীত প্রস্ততস্তন্স্তধর উদেখ করুন্  

ন্াম      …………………………………………………………………………… 

মমাবাইল …………………………………………………………………………… 

ইদমল    …………………………………………………………………………… 

 

 



 

যথাযথভাবে পূরণ করা এই ফর্ মটি সংশ্লিষ্ট প্রবয়াজণীয় নশ্লথপত্র সহ অনুগ্রহ কবর 

CSR@GJEPCINDIA.COM -এই ইবর্ল অযাবেবস পাঠান। ককানও শ্লেষবয় প্রশ্ন 

থাকবল, দয়া কবর 022-2654 4600 / 7045795199-এই নম্ববর কফান করুন। 

mailto:CSR@GJEPCINDIA.COM

